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یل ذلازم به ذکر است در چارچوب پژوهشی موسسه عالی پژوهش تامین اجتماعی، منظور از طرح پژوهشی، سند سیاستگذاری و گزارش کارشناسی به شرح  1

 است:

 . شودهای تولید علمی محسوب می شود که منطبق با اصول علمی روش تحقیق انجام میطرح پژوهشی یکی از انواع قالب: «طرح پژوهشی»

ست ا طرفانه و موجز در پاسخ به یک سؤال مشخص یا راجع به یک مسئله خاص، گزارشی کوتاه، بی«گذاریسند سیاست»: «گذاریسند سیاست»

خلاصه »شود: بخش اول که به آن گذاری، افراد خبره هستند. این گزارش شامل سه بخش زیر میکه استاندارد صلاحیت برای تهیه سند سیاست

خواهیم گفت، بر روی جلد گزارش، ضمن بیان مشکل در یک یا دو سطر، به ارائه راهکارهای اجرایی منطقی برای آن در حداکثر نصف صفحه « مدیریتی

« گذاریپیشنهادات سیاست»شود، شده تهیه میصفحه مطابق چارچوب تعیین 5تا  3دهد و در پردازد. بخش دوم که گزارش اصلی را تشکیل میمی

 نام دارد. هر یک از این سه بخش« گذارییادداشت سیاست»پردازد، شود. بخش سوم که به تحلیل دقیق موضوع و ارائه اسناد پشتیبان آن میمینامیده 

 شوند.برای اهداف خاص و مخاطبان ویژه خود تهیه می
یک فرد مجری با سطح صلاحیت حداقل  شامل ارائه یک گزارش کامل در خصوص یک موضوع خاص موردنظر است که به: «گزارش کارشناسی»

 شده تهیه و ارائه نماید.ماه، گزارش مورد نظر را منطبق با فرمت ارائه 3شود تا حداکثر طی واگذار می« محقق»
 «تعریف سطح خرد/متوسط/کلان» 2

 طرحی است که از حیث مبلغ سه برابر حد نصاب معاملات خرد موسسه می باشد. -طرح خرد

 طرحی است که از حیث مبلغ از معاملات خرد فراتر بوده و حداکثر ده برابر سقف حد نصاب معاملات خرد موسسه می باشد. -طرح متوسط

  طرحی است که از حیث مبلغ از سقف معاملات متوسط فراتر باشد. -طرح کلان

 و نقش سازمان تأمین اجتماعی  بیمه بیکاری فراگیر  :پژوهش عنوان 

  نوع پژوهش:    

 □             ایتوسعه                                  □ یادیبن                                    ■ کاربردی                

 1نوع خروجی حاصل از انجام پژوهش: 

 □ سند سیاستگذاری               □گزارش کارشناسی               ■طرح پژوهشی 

  کلان          □ متوسط       ■ خرد                      :    2طرحبرای اجرای سطح مورد نظر             □ 

 مورد انتظار: شرح خدمات 

های حمایت از بیکاران در کشورهای مختلف اعم از مقرری )مساعدت( بیکاری و بیمۀ بیکاری؛ انواع طرح -1

 .های تأمین مالیهای هریک و روشویژگی

های طرح شامل شرایط های حمایت از بیکاران در ایران با تأکید بر صندوق بیمۀ بیکاری؛ ویژگیطرح -2

 .بر آنحکمرانی مسلط  و روش تأمین مالیاحراز، پارامترهای طرح، 

  :بررسی حجم پوشش صندوق بیمۀ بیکاری -3

  اغل ش قبلاًارائه برآوردی از انواع بیکاران )شامل بیکاران در جستجوی کار و افراد بیکارشده که

 (اندبوده
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 شماره ویرایش: 

  میزان پوشش صندوق بیمۀ بیکاری از کل افراد بیکارشده به تفکیک جنسیت، شغل، نوع فعالیت

 ...و 

 مقایسه تحولات پوشش صندوق بیمۀ بیکاری با تغییرات بیکاری در کشور در طول زمان 

  استخراج جمعیتی از بیکاران از هر نوع که تحت پوشش هیچ حمایتی نیستند به تفکیک نوع

 اشتغال، جنسیت، فعالیت و درآمد تا حد موجودی اطلاعات

 هاهای اساسی و دلالتاستخراج چالش 

 :زایای بیمۀ بیکاریبررسی کفایت م -4

 بررسی شاخص نرخ جایگزینی در صندوق بیمۀ بیکاری به لحاظ قانونی و به لحاظ عملی 

 ت مزایا بههایی مانند نسبت مزایا به خط فقر یا نسببودن مزایا ازطریق شاخصبررسی کافی 

 متوسط هزینه خانوارها

 تحولات مقرری پرداختی با  بررسی رشد مزایای بیکاری در مقایسه با تورم )همراه با مقایسه

 نه خانوارها/ خط فقر در طول زمانمتوسط هزی

 هاهای اساسی و دلالتاستخراج چالش 

 .تحلیل اثرات طرح بر انگیزه کار با استفاده از آمارهایی نظیر مدت برخورداری و علت خروج از بیمۀ بیکاری -5

 :بررسی پایداری صندوق بیمۀ بیکاری -6

 رج صندوق بیمۀ بیکاریتحلیل روند درآمدها و مخا 

 روند کسری/ مازاد صندوق بیمۀ بیکاری 

 نحوۀ تأمین مالی کسری صندوق بیمۀ بیکاری 

 تحلیل دلایل مشکلات ناپایداری صندوق بیمۀ بیکاری 

 هاهای اساسی و دلالتاستخراج چالش 

ها موجود برای توانمندسازی و ارتقای مهارت بیکاران تحت پوشش و بازگشت آن سازوکارشناسی آسیب -7

  .به اشتغال

  .کار موجود برای کاریابی در کشوروشناسی سازآسیب -8

شده در هر کشور و های ارائهبررسی تجربۀ کشورهای موفق در پوشش فراگیر بیکاران )شامل تنوع طرح -9

 .ها(های آنویژگی

 ناشی از تجربۀ کشورهای موفق در پوشش فراگیر بیکارانهای آموزهدرس -10

 روند تغییرات بیکاری در کشور و سناریوپردازی برای آینده -11

های سناریوسازی برای پوشش فراگیر بیکاران در کشور با تأکید بر نقش دولت و همچنین ظرفیت بیمه -12

 :های انفرادیاختیاری حساب

 های تکمیلی با زطریق منابع بودجه و همچنین لایهطراحی الگوی حمایت فراگیر از بیکاران ا

 های انفرادی )با تشریح دقیق اجزا، نحوۀ تأمین مالی، متولی اجرا، نحوۀ اجرا و ...(حساب
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  تعیین پارامترهای مناسب و کارآمد برای طرح جهت شرایط احراز، مدت برخورداری و میزان

 با درنظرگرفتن اثرات آن بر انگیزۀ کار مقرری با استفاده از تجربۀ جهانی و تجربۀ کشور و

  ارائۀ الگوها و ابزارهای کافی برای توانمندسازی و افزایش مهارت بیکارانِ تحت پوشش جهت

 ایهای بیمهپردازی در طرحآمادگی برای بازگشت به کار و بیمه

 ر کشوربرآورد بار مالی ناشی از اجرای طرح برای دولت بر اساس سناریوهای مختلف بیکاری د 

  الزامات قانونی و اجرایی برای اجرای طرح و همچنین به حداقل رساندن تقلب 

 به وضعیت مالی دولت و شرایط اقتصادی و بازار کار کشورسنجی اجرای طرح در کشور باتوجهامکان -13

 

 های موردانتظار :خروجی 

 ها آن یو اقتصاد یمختصات اجتماع ستند،ین یتیحما چیکه تحت پوشش ه یکارانیواضح از ب ریارائه تصو -1

 یهامهیب تیظرف نیبر نقش دولت و همچن دیدر کشور با تأک کارانیب ریمختلف پوشش فراگ یوهایسنار -2

  یاریاخت

 ریفراگ یکاریب مهیطرح ب یاجرا نهیهز برآورد -3
 

  ماه  6 )ماه(:اجرای پروژه  حدودی مدت زمان 


