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اجتماعی، منظور از طرح پژوهشی، سند سیاستگذاری و گزارش کارشناسی لازم به ذکر است در چارچوب پژوهشی موسسه عالی پژوهش تامین 

 به شرح ذیل است:

 «طرح پژوهشی»

 شود. تولید علمی محسوب می شود که منطبق با اصول علمی روش تحقیق انجام میهای قالبطرح پژوهشی یکی از انواع 

 «گذاریسند سیاست»

است که  و موجز در پاسخ به یک سؤال مشخص یا راجع به یک مسئله خاصطرفانه ، گزارشی کوتاه، بی«گذاریسند سیاست»

ه شود: بخش اول کگذاری، افراد خبره هستند. این گزارش شامل سه بخش زیر میاستاندارد صلاحیت برای تهیه سند سیاست

ارائه راهکارهای اجرایی  خواهیم گفت، بر روی جلد گزارش، ضمن بیان مشکل در یک یا دو سطر، به« خلاصه مدیریتی»به آن 

صفحه مطابق  5تا  3دهد و در پردازد. بخش دوم که گزارش اصلی را تشکیل میمنطقی برای آن در حداکثر نصف صفحه می

شود. بخش سوم که به تحلیل دقیق موضوع و ارائه نامیده می« گذاریپیشنهادات سیاست»شود، شده تهیه میچارچوب تعیین

نام دارد. هر یک از این سه بخش برای اهداف خاص و مخاطبان ویژه « گذارییادداشت سیاست»پردازد، یاسناد پشتیبان آن م

 شوند.خود تهیه می

 «گزارش کارشناسی»

شامل ارائه یک گزارش کامل در خصوص یک موضوع خاص موردنظر است که به یک فرد مجری با سطح صلاحیت حداقل 

 شده تهیه و ارائه نماید.ماه، گزارش مورد نظر را منطبق با فرمت ارائه 3 شود تا حداکثر طیواگذار می« محقق»

 «تعریف سطح خرد/متوسط/کلان»

 طرحی است که از حیث مبلغ سه برابر حد نصاب معاملات خرد موسسه می باشد. -طرح خرد

 حد نصاب معاملات خرد موسسه می باشد. طرحی است که از حیث مبلغ از معاملات خرد فراتر بوده و حداکثر ده برابر سقف -طرح متوسط

  طرحی است که از حیث مبلغ از سقف معاملات متوسط فراتر باشد. -طرح کلان

 

 پژوهش عنوان:   

  در ستتازمان تامیا امتماعی استتاختارهاف ارایندها و  زیستتت موع ع، ف اناوری و آوروریطراحی الگوی

 کارگزاران(

  آوع پژوهش:    

 □             ایتوسعه                                  □ یادیمن                                   ■  کارمردی                

 :آوع خرومی حاصل از اآجاع پژوهش 

 ■ سند سیاستگذاری               ■ گزارش کارشناسی                 □طرح پژوهشی
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1 Tansley 
2 Moore 

 مسئ،ه و میان توصیف:   

ستفاده از   .1به کار گرفته شده است یستیدر حوزه علوم ز یبار توسط تنسل نیاول یبوم، برا ستیمفهوم ز با ا

دیگر و بر محیط آن تأثیر می گذارد و سرنوشت و  اجزاءبر  زءجاین مفهوم نشان داد که در سیستم، رفتار یک 

معتقد بود که استعاره زیست بوم برای توصیف و  ،2مور .بقای زیست بوم، به رفتار تمام اعضای آن بستگی دارد

خود را به عنوان بخشی ازمان سباید  ازمانسعنوان کرد که مدیران هر  تشریح فضای کسب وکار مناسب است و

ست بومی در نظر بگیرند که ستیابی به هدف  از زی ستای د ست که در را دربرگیرنده اجتماعی از بازیگران آزاد ا

شترک با یکد شتراک می گذارند.  ًیگر همکاریم شان را باهم به ا ضا منابع و قابلیت های  و رقابت می کنند و بع

نظام (، طی ساااال های اخیر مفهوم زیسااات بوم بیشاااتر از دیگر مفاهیم همهون زنجیره تأمین، زنجیره ارزش

ت لاابررسی های علم سنجی مق  .در حوزه کسب وکار به کارگرفته شده است شبکه های نوآوری نوآوری ملی (

ست که مفهوم نظام نوآوری عمدتا در حوزه شان دهنده آن ا س ًمعتبر بین المللی، ن سیا ت، مطالعات اقتصادی،  

در حوزه مدیریت راهبردی،  مدیریتی، فناوری و نوآوری به کار رفته اساات درحالی که مفهوم زیساات بوم عمدتا

  .مدیریت فناوری و مدیریت مهندسی به کار رفته است

ستیر یو فناور یمعاونت علم یاهتمام جد  سعه ز یبرا یجمهور ا صاد دانش بومستیتو  کهو خلاق  انیبناقت

 یفناور بومستیپررنگ و اثرگذار فعالان ز ینیآفردهنده روند رو به توسعه اقتصاد کشور با نقشآن، نشان جینتا

 نشانگر این امر مهم در سطح ملی می باشد. که و خلاق است انیبندانش یهااز جمله شرکت یو نوآور

سطح بالای درآمد را در دنیای امروز   سعه یافته و برخوردار از  شورهای تو صادی اغلب ک شرانی اقت قدرت و پی

های فناورانه دانساات، به نحوی که مفاهیمی آنها به مقولۀ توسااعۀ علم و نوآوریتوان مرهون توجه روزافزون می

از کاربرد فراوانی در ادبیات توسااعه اقتصااادی روز برخوردار و « اقتصاااد فناوری»و « اقتصاااد نوآوری»همهون 
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لۀ پی فه ریزیمقو مهمؤثر مؤل نا کان بر به یکی از ار یل  بد کمرانی های اقتصااااادی از منظر حهای نوآوری، ت

 است.  شدهگشته کشورهای مختلف 

های مختلف کشااور و در این میان، با گذشاات بیش از دو دهه از طرح جدی مقولۀ نوآوری در تصاامیمات لایه

 ، نمان کرده اساااتجلوه دادهکساااب تجربیات جدی اجرایی از این منظر، واقعیتی که خود را به نحوی ملمو  

به اهداف تعریف شااده نساابت از فاصاالۀ بساایار معناداری نتایج حاصااله، این اساات که  یمعنادار اریسااب ۀفاصاال

های که مقولۀ طراحی مؤلفه گشااته شااده اساات مشااخصمبرهنبر تر، اکنون اساات. به عبارت روشاانبرخوردار 

تر از آن است که بتوان به صرف اتکای به یک سری اهداف تعیین یار دشوارتر و پیجیدهزیست بوم نوآوری، بس

تنها، فرهنگ، ساختار، ر این امر، نهدهای کلی، مسیر تحقق آن را هموار ساخت. گیریشده و دستورات و جهت

ینی بهای پیهیده و پویا و درک و پیشنماید بلکه مقوله ورود به محیطبوم مهم میفرایند و کارگزاران زیساااات

 ست.انوآوریعلم، فناوری و بوم های محوری زیستمحیط و طراحی بر آن اسا  نیز از مقوله

 استیر یو فناور یمستمر معاونت علم یهایریگیها تلاش و پکه ماحصل سال انیبندانش دیقانون جهش تول

صو ازدهمیاست و در تعامل با مجالس دهم و  یجمهور ست، قانون دهیرس بیبه ت است که با در نظر گرفتن  یا

توساااعه  یو خلاق راه را برا انیبنبوم دانش ساااتیفعالان ز یهایژگیها و ودغدغه ازها،یاز ن یبخش قابل توجه

کشااور هموار  ندهیآ میو خلاق در ترساا انیبندانش یتر شاارکت ها شیهرچه ب ینیبوم و نقش آفر سااتیز نیا

ارزش  رهیزنج لیدر تکم ینیآفرموظف به نقشو غیر دولتی را  یدولت یهاسااااازمان ؛قانون این کرده اساااات.

 کرده است. هاانیبندانش

 و تامین اجتماعی نان جدی امر رفاه آفریسازمان تامین اجتماعی کشور نیز به عنوان یکی از نقشبدیهی است 

شور شوربیش از نیمی از جمعیت ک ست ، مردم ک در  یو نوآور یبوم علم، فناورنقش حیاتی و پیش برنده در زی

شته و از این امر  شور دا ست بوم ک ستثنای چهارچوب نظام زی رغم اهمیت روزافزون رویکرد آن نبوده و بهامر م

سیر ریزی این مهای فناورانه، نیازمند تاملاتی جدی در خصوص چگونگی پیبه سمت اقتصاد مبتنی بر نوآوری

و تدوین  ی کلان کشااورهای ساایاسااتو زمان در برنامه به نحوی مؤثر و پربازده و به دور از اتلاف مرسااوم هزینه

مندی از تجربیات کشاااورهای موفق و باشاااد. بدیهی اسااات که بهرهمی راساااتاالگویی مفید و کاربردی در این 
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لذا این پژوهش در نظر دارد تا  گردد.در این میان محسااااوب می های مورد نیاز نیز گامی ضااااروریموردکاوی

جایگاه و نقش سازمان تامین اجتماعی را در مجموعه زیست بوم علم و فناوری و نوآوری کشور تعیین نموده و 

 مشخص نماید. آن راجایگاه  سهم و

 

 

 

 :اهداف مورد آظر مرای تحقیق 

 اص،ی هدفا 

های فناورانه های زیسااات بوم نوآوریریزی مؤلفهپربازده جهت پیطراحی و تدوین الگویی مفید، کاربردی و  .1

 بوممند گذشته، اکنون و آینده زیستبا مرور روش در سازمان تامین اجتماعی

، چندرشتگی یرشتگانیم یمطالعات یهاحوزه به ینظام رشتگانی با ساختار دانش با غایت گذر از نوآور ینهاددستیابی به  .2

 و فرارشتگی؛

از رهگذر تمرکز بر الگوی نوآوری بازآفرین و با مشااارکت و حرااور  با غایت تغییر اجتماعی نوآورنهاد طراحی  .3.1

 نفعان مختلف؛ذی

 -ملی -توجه به مسائل شهریاز رهگذر با  در عرصه های مختلف  مسائل سازماننهاد نوآور برای حل  ستیابی بهد .4.2

 جهانی

  ارعیاهداف 

 ری بوم نوآوهای زیستریزی مؤلفهمقولۀ پیهای صورت گرفته کشور در شناسی تحلیلی طراحیآسیب -1

سعۀ  -2 سیر تو سازمان تامین اجتماعی در م سته در  ضایی ماموریت و امکانات و رویکردهای بای تحلیل اقت

 اقتصاد نوآوریامر 

ریزی یا توسااعۀ بررساای شاارایط و بسااترهای موجود در سااازمان تامین اجتماعی جهت پیمطالعه و  -3

 های نوآوریمؤلفه

 (ILOو   ISSAامخصوص مه روش های المللیهای موفق و متناسب بیننمونهتحلیل موردکاوانۀ  -4
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 در سازمان یو نوآور یبوم علم، فناور ستیز  طراحی و تدوین الگوی موثر و کارآمد -5

 در سازمان یو نوآور یبوم علم، فناور ستیز  یالگو و نظارتارزیابی  -6

 والات پژوهش : س 

صت  و تهد -1 ضعف، فر سازمان  یو نوآور یبوم علم، فناور ستیز  ی( در قلمروSWOT) دینقاط قوت،  در 

 هستند؟ یچه موارد

 بیمعارض و رق شااارو،یپ یکشاااورها ؛یدر عرصاااه جهان یو نوآور یبوم علم، فناور ساااتیز موفق یالگوها -2

 (یتیرحاکمیو غ یتیحاکم ی/ تجربه سازمان هایجهان یچگونه است؟ )تجربه کاو

 ؟به چه گونه است ایدر دن یو نوآور یبوم علم، فناور ستیز مؤثر بر   یالمللنیو ب یمنطقه ا ،یمل یروندها -3

 و در سازمان کدامند؟ رانیدر ا یو نوآور یبوم علم، فناور ستیز یدیکل یهاتیقلمروها، عرصه ها و اولو -4

 در سازمان چگونه است؟ یو نوآور یبوم علم، فناور ستیز نهیو به یمفهوم یالگو -5

 (بومستیز یاجزا فیو وظا یینقشه جانما نیی)تع ست؟یچ یو نوآور یبوم علم، فناور ستیزنقشه راه  -6

 در سازمان چگونه است؟ یو نوآور یبوم علم، فناور ستیز یالگو شینظارت و پا -4-7

 حوزه رااه و تامیا در ستتازمان تامیا امتماعی یا اکارمستتت رن  قیتحق جیاستتتداده و کارمرد آتا یهانهیزم

 امتماعی(:

 در سازمان تامین اجتماعی وآوریعلم، فناوری و نوآوری نهای مدیریتی در امر توسعۀ تدوین برنامه -1

و تخصاااایص  نوآوریعلم، فناوری و نوآوری توسااااعۀ های ریزی برنامهتدوین الگویی واحد جهت پی -2

 متناسب بودجه

  و محدوده زماآیمحدوده مکاآی 

   سازمان تأمین اجتماعی -

مطالعات موردکاوی، محدود به مطالعۀ اسااااناد مکتوب و منابع موجود در ؛ مطالعۀ دو کشااااور مورد هدف -

 فضای مجازی خواهد بود(. 

  0140 1403الی  9031 1402 فاصله سال های پژوهش  محدودۀ زمانی -
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  قرارداد و آغاز پروژه()بسته به تاریخ دقیق  انعقاد  1402-1401در نظر گرفته شده برای تحقیق زمان  -

 مورد اآتظار: شرح خدمات 

 های نوآوریبوممطالعۀ مؤثر و کاربردی اسناد و ادبیات مربوط به زیست -1

 های موجود و بسترها و اقتضائات و اهداف اقتصادی آنمطالعات شناختی از سازمان و برنامه -2

 المللیهای موفق بینموردکاوی متناسب در خصوص نمونه -3

 تحلیل موثق و کاربردی الگویروش تحلیل های مورد نیاز مبتنی بر ارائۀ  -4

 یو نوآور یبوم علم، فناور ستیزدستیابی به الگوی  -5

 یو نوآور یبوم علم، فناور ستیز یالگوطراحی نظام ارزیابی و نظارت بر -6
4-  

 های مورداآتظار :خرومی 

و انتخاب پژوهش ها و گزارش  یو غربالگر ریسااال اخ 10مرتبط در  یپژوهش ها و گزارش ها ییشااناسااا   -1

 برتر یها

تعامل و تبادل  یالگوها ییشااناساااو  ایدر کشااور و دن ینوآور ینهادها یحکمران یالگوها یقیتطب یبررساا -2

 الملل نیچند کشور/سازمان در عرصه ب یو نوآور یعلم، فناور

 طیمح یها تیعدم قطع نییتعو  طیمح یمثبت و منف یها شرانیپ ییشناسا -3

و استنتاج و جمع  ینوآور بومستیز  یقلمروها، عرصه ها و مؤلفه ها نهیبرتر در زم یپژوهش ها ییشناسا -4

 آنها جینتا یبند

طراحی و تدوین الگوی کاربردی و مؤثر سازمان تامین اجتماعی  ینوآور بومستینقشه راه  زتهیه  -1-5

 یبوم نوآوری در سازمان تامین اجتماعهای زیستریزی مؤلفهجهت پی

 ن شدهسازی الگوی تدویمقدمات، امکانات، بسترها و اقتضائات لازم جهت پیادهتبیین رائه و ا -2-6

 

         ... 
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 کد سند: 

 شماره ویرایش: 

                                                           

 یالملل نیب یدر امور فرهنگ رانیا یتیحاکم رینوظهور کنشگران غ یها و ساختارها تیظرفاز باب نمونه توجه به . 3 

 :محدودیت ها و مواآع احتمالی پیش رو 

 های سنتیبسترها و مؤلفهمقاومت  -1

 مقاومت احتمالی صاحبان منافع -2

 عدم حمایت جدی مدیران میانی -3

 عدم تخصیص مناسب بودجه -4

  اماه(:امرای پروژه  حدودی مدت زمان 

 یک سال

 کلان           □  متوسط        □ خرد                         طرح: مرای امرای  سطح مورد آظر ■             

 آقشه پژوهش 

 فعالیت شناسیروش سوال

1.  

نقاط قوت، ضعف، 
 دیو تهد 3فرصت

(SWOTدر قلمرو )ی 
بوم نوآوری در زیست

 یچه موارد سازمان
 هستند؟

 فراتحلیل
 فراترکیب

پدیدار شناسی )روایت 
 پژوهشی(
 پیمایش

شناسایی پژوهش ها و گزارش های مرتبط  -
سال اخیر و غربالگری و انتخاب  10در 

 پژوهش ها و گزارش های برتر

تدوین معیارها، شاخص ها و استخراج و  -
 استنتاج مطالب

 نفعان با روش گلوله برفیانتخاب ذی -

انجام مصاحبه های عمیق و نیمه ساختار  -
نفعان و استخراج و تحلیل یافته با ذی

 نمضامی

2.  

 موفق  یالگوها
در  بوم نوآوریزیست

 یکشورها ؛یجهان عرصه
 بیمعارض و رق شرو،یپ

چگونه است؟ )تجربه 
/ تجربه یجهان یکاو

و  یتیحاکم یسازمان ها
 (یتیرحاکمیغ

 مطالعه تطبیقی

بررسی تطبیقی الگوهای حکمرانی  -
 در کشور و دنیاهای نوآوری نهاد

علم، شناسایی الگوهای تعامل و تبادل  -
در  فناوری و نوآوری چند کشور/سازمان

 عرصه بین الملل

استنتاج نتیجه و ارائه الگوی های بهینه  -
 بکارگرفته شده
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 کد سند: 

 شماره ویرایش: 

 

  

3.  

روندهای ملی، منطقه ای 
 بر مؤثر المللی و بین

ا در دنی بوم نوآوریزیست
 ؟به چه گونه است

 روندپژوهی

ها و ی نظام مند گزارشمطالعه -
در زمینه های معتبر های اندیشکدهپژوهش

 ایروندهای جهانی و منطقه

 بررسی روندهای تأثیرگذار -

 ها بر اجزای بررسی تأثیر روندها و جریان -
 بوم نوآوری در سازمانزیست

4.  
و عدم  هاپیشران
های محیط قطعیت

 کدامند؟

 چرخه آینده ها / دلفی
 

شناسایی پیشران های مثبت و منفی  -
 محیط

 تعیین عدم قطعیت های محیط -

5.  

قلمروها، عرصه ها و 
 های کلیدی اولویت
در  بوم نوآوریزیست
 و در سازمان ایران

 کدامند؟

 

تحلیل 
 ساختاری/تفسیری

 فرا ترکیب
 پدیدار شناسی

 گذاری پابرجااولویت
 

شناسایی پژوهش های برتر در زمینه  -
 قلمروها، عرصه ها و مؤلفه های 

و استنتاج و جمع بندی  بوم نوآوریزیست
 نتایج آنها

مصاحبه با صاحب نظران در خصوص  -
قلمروها، عرصه ها و مؤلفه ها و روایت 

 پژوهی در این زمینه

شناسایی، استخراج و تحلیل مضامین اسناد  -
 و مصاحبه ها

6.  

 الگوی مفهومی و بهینه 
در  بوم نوآوریزیست
 چگونه است؟ سازمان

 

 گروه متمرکز
 چرخه آینده 

انجام بارش فکری برای شناسایی مؤلفه ها  -
 و ویژگی ها

 طراحی اولیه الگوی مطلوب -

انجام بارش فکری برای بررسی و نهایی  -
 سازی الگوی مطلوب

7.  

بوم زیست نقشه راه 
)تعیین چیست؟  نوآوری

 یی و وظایفنقشه جانما
 (بومزیستاجزای 

 نگاشتره
نفعان حاکمیتی و زمان برای ذی-ترسیم اقدام

 سازمان غیرحاکمیتی

8.  
 الگوی  نظارت و پایش

در  بوم نوآوریزیست
 ؟چگونه استسازمان 

  مشیارزشیابی خط
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