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	· [bookmark: _GoBack]عنوان پژوهش: ارزیابی اکچوئریال تعهدات مستمری بازماندگان در سازمان تأمین اجتماعی

	· نوع پژوهش :   
                کاربردی ■                                    بنیادی □                                  توسعه‌ای □            

	· نوع خروجی حاصل از انجام پژوهش:
طرح پژوهشی □                 گزارش کارشناسی ■               سند سیاستگذاری □




لازم به ذکر است در چارچوب پژوهشی موسسه عالی پژوهش تأمین اجتماعی، منظور از طرح پژوهشی، سند سیاستگذاری و گزارش کارشناسی به شرح ذیل است:
«طرح پژوهشی»
طرح پژوهشی یکی از انواع قالب‌های تولید علمی محسوب می‌شود که منطبق با اصول علمی روش تحقیق انجام می‌شود. 
«سند سیاست‌گذاری»
«سند سیاست‌گذاری»، گزارشی کوتاه، بی‌طرفانه و موجز در پاسخ به یک سؤال مشخص یا راجع به یک مسئله خاص‌‌ است که استاندارد صلاحیت برای تهیه سند سیاست‌گذاری، افراد خبره هستند. این گزارش شامل سه بخش زیر می‌شود: بخش اول که به آن «خلاصه مدیریتی» خواهیم گفت، بر روی جلد گزارش، ضمن بیان مشکل در یک یا دو سطر، به ارائه راهکارهای اجرایی منطقی برای آن در حداکثر نصف صفحه می‌پردازد. بخش دوم که گزارش اصلی را تشکیل می‌دهد و در 3 تا 5 صفحه مطابق چارچوب تعیین‌شده تهیه می‌شود، «پیشنهادات سیاست‎‌گذاری» نامیده می‌شود. بخش سوم که به تحلیل دقیق موضوع و ارائه اسناد پشتیبان آن می‌پردازد، «یادداشت سیاست‌گذاری» نام دارد. هر یک از این سه بخش برای اهداف خاص و مخاطبان ویژه خود تهیه می‌شوند.
«گزارش کارشناسی»
شامل ارائه یک گزارش کامل در خصوص یک موضوع خاص موردنظر است که به یک فرد مجری با سطح صلاحیت حداقل «محقق» واگذار می‌شود تا حداکثر طی 3 ماه، گزارش مورد نظر را منطبق با فرمت ارائه‌شده تهیه و ارائه نماید.
«تعریف سطح خرد/متوسط/کلان»
طرح خرد- طرحی است که از حیث مبلغ سه برابر حد نصاب معاملات خرد موسسه می باشد.
طرح متوسط- طرحی است که از حیث مبلغ از معاملات خرد فراتر بوده و حداکثر ده برابر سقف حد نصاب معاملات خرد موسسه می باشد.
طرح کلان- طرحی است که از حیث مبلغ از سقف معاملات متوسط فراتر باشد. 










	· توصیف و بیان مسئله:
مستمری بازماندگان یکی از تعهدات بلندمدت سازمان تأمین اجتماعی است و هرگونه تغییر در قواعد استحقاق، تعداد مشمولان، مدت پرداخت و سطح مستمری می‌تواند آثار قابل‌توجهی بر تعهدات و هزینه‌های آتی سازمان داشته باشد. بااین‌حال، ارزیابی دقیق این آثار مستلزم شناخت یکپارچه ساختار تعهدات و در نظر گرفتن عوامل جمعیتی، اقتصادی و رفتاری، از جمله سن و جنس مستمری‌بگیران، نوع رابطه با متوفی، احتمال استمرار یا خروج از مستمری، ازدواج مجدد، اشتغال، رشد مستمری‌ها، نرخ‌های فوت و بقا و تغییرات جمعیتی است.
ازآنجاکه مدت پرداخت مستمری در زمان برقراری به‌طور قطعی مشخص نیست، محاسبه تعهدات نیازمند مدل‌های اکچوئریال و سناریوهای مختلف است. اصلاح قواعد استحقاق نیز می‌تواند میان اهدافی مانند کفایت و عدالت حمایتی از یک‌سو و پایداری مالی سازمان از سوی دیگر، تعارض ایجاد کند. بنابراین، تصمیم‌گیری درباره اصلاح این قواعد بدون ارزیابی آثار اکچوئریال، می‌تواند با ریسک همراه باشد. بر این اساس، هدف از تدوین این گزارش، صرفاً محاسبه هزینه مستمری بازماندگان نیست؛ بلکه ایجاد یک چارچوب اکچوئریال برای سنجش آثار مالی گزینه‌های مختلف اصلاحی است. 


	· اهداف مورد نظر برای تحقیق:
· هدف اصلی
برآورد و تحلیل دقیق بار مالی، تامین مالی و ریسکهای تعهدات مستمری بازماندگان و ارائه سناریوهای مختلف اصلاحی بر این تعهدات 
·  اهداف فرعی
1. بررسی روند تغییرات تاریخی در تعداد مستمری‌بگیران و حجم ریالی پرداختی‌های مستمری بازماندگان.
2. واکاوی و طبقه‌بندی مستمری بگیران بر اساس معیارهای جمعیتی، نوع رابطه با متوفی و سایر مشخصات مرتبط.
3. برآورد و تحلیل میانگین مدت زمان دریافت مستمری در گروه‌های مختلف مشمول، با در نظر گرفتن عوامل مؤثر بر خروج یا استمرار استحقاق.
4. شناسایی، تحلیل و ارائه مستندات برای مفروضات جمعیتی، اقتصادی و بیمه‌ای. 
5. برآورد ارزش تعهدات: محاسبه جریان پرداختی‌های آتی پیش‌بینی‌شده و برآورد ارزش فعلی تعهدات بلندمدت سازمان.
6. تحلیل حساسیت و سنجش میزان تأثیرپذیری ارزش تعهدات از تغییرات احتمالی در مفروضات کلیدی 
7. برآورد بار مالی هر یک از سناریوهای پیشنهادی برای اصلاح قواعد استحقاق. 
8. تعیین و اولویت‌بندی ریسک‌های مالی و اکچوئریال.
9. ارائه چارچوبی برای پایش مستمر و به‌روزرسانی دوره‌ای تحلیل‌ها و مفروضات، جهت تسهیل تصمیم‌گیری‌های آتی. 

	· زمینه‌های استفاده و کاربرد نتایج تحقیق (کاربست آن در سازمان تأمین اجتماعی یا حوزه رفاه و تأمین اجتماعی):
نتایج برای ارزیابی آثار مالی قوانین و مقررات، برنامه‌ریزی منابع و مصارف، اظهارنظر کارشناسی درباره طرح‌ها و لوایح، ارزیابی پایداری منابع سازمان تامین اجتماعی، انتخاب سناریوی اصلاحی و طراحی نظام پایش تعهدات قابل استفاده است.
 

	· خروجی‌های موردانتظار :
1. گزارش جامع (تحلیل وضعیت موجود، محاسبه ارزش فعلی تعهدات، تحلیل حساسیت)
2. گزارش ارزیابی سناریوهای اصلاحی.
3. فهرست ریسک‌های مالی و اکچوئریال.  
4. ارائه چارچوب پایش مستمر شاخص‌های کلیدی و به‌روزرسانی تحلیل‌ها در دوره‌های آتی. 

	·  مدت زمان حدودی اجرای پروژه (ماه):
5 ماه

	· سطح مورد نظر برای اجرای طرح:                          خرد ■        متوسط □            کلان □            
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