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سیاستگذاری و گزارش کارشناسی لازم به ذکر است در چارچوب پژوهشی موسسه عالی پژوهش تامین اجتماعی، منظور از طرح پژوهشی، سند 

 به شرح ذیل است:

 «طرح پژوهشی»

 شود. تولید علمی محسوب می شود که منطبق با اصول علمی روش تحقیق انجام میهای قالبطرح پژوهشی یکی از انواع 

 «گذاریسند سیاست»

است که  راجع به یک مسئله خاصطرفانه و موجز در پاسخ به یک سؤال مشخص یا ، گزارشی کوتاه، بی«گذاریسند سیاست»

ه شود: بخش اول کگذاری، افراد خبره هستند. این گزارش شامل سه بخش زیر میاستاندارد صلاحیت برای تهیه سند سیاست

خواهیم گفت، بر روی جلد گزارش، ضمن بیان مشکل در یک یا دو سطر، به ارائه راهکارهای اجرایی « خلاصه مدیریتی»به آن 

صفحه مطابق  5تا  3دهد و در پردازد. بخش دوم که گزارش اصلی را تشکیل میآن در حداکثر نصف صفحه می منطقی برای

شود. بخش سوم که به تحلیل دقیق موضوع و ارائه نامیده می« گذاریپیشنهادات سیاست»شود، شده تهیه میچارچوب تعیین

م دارد. هر یک از این سه بخش برای اهداف خاص و مخاطبان ویژه نا« گذارییادداشت سیاست»پردازد، اسناد پشتیبان آن می

 شوند.خود تهیه می

 «گزارش کارشناسی»

شامل ارائه یک گزارش کامل در خصوص یک موضوع خاص موردنظر است که به یک فرد مجری با سطح صلاحیت حداقل 

 شده تهیه و ارائه نماید.فرمت ارائه ماه، گزارش مورد نظر را منطبق با 3شود تا حداکثر طی واگذار می« محقق»

 «تعریف سطح خرد/متوسط/کلان»

 طرحی است که از حیث مبلغ سه برابر حد نصاب معاملات خرد موسسه می باشد. -طرح خرد

 .طرحی است که از حیث مبلغ از معاملات خرد فراتر بوده و حداکثر ده برابر سقف حد نصاب معاملات خرد موسسه می باشد -طرح متوسط

  طرحی است که از حیث مبلغ از سقف معاملات متوسط فراتر باشد. -طرح کلان

 

 

 

 نگارش فارسی و انگلیسی( رانیا یاجتماع نیدر نظام تأم ایگسترش پوشش بیمه :پژوهش عنوان( 

  نوع پژوهش:    

 □             ایتوسعه                                  □ یادیبن                                    □ کاربردی                

 :نوع خروجی حاصل از انجام پژوهش 

 □ سند سیاستگذاری               □گزارش کارشناسی                 □طرح پژوهشی
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 مسئله و بیان توصیف: 

ر است که د یکه استحقاق آن را دارند، موضوع یهمه کسان یبرا یاجتماع نیکامل به پوشش تام یچالش گسترش دسترس

 . در همه نهادها وجود دارداست و به درجات مختلف درگیر کرده  یاجتماع نیتام سازمان هایهمه 

تا کنون اقشار فراوانی را تحت پوشش خود درآورده است، اما  با وظیفه پوشش اقشار جامعهایران سازمان تامین اجتماعی 

  میلون نفر فاقد پوشش بیمه در کشور در بین احاد جامعه موضوعی است که باید بطور جدی به آن پرداخت.  6الی  5تعداد 

 

  نظر برای تحقیق:اهداف مورد 

 تدوین گزارش گسترش پوشش بیمه مورد استفاده سیاستگذاران و مجریان امر گسترش پوشش بیمه و معرفی : اصلی هدف

  دستاوردهای نظام جمهوری اسلامی در گسترش پوشش بیمه به احاد جامعه.

  فرعیاهداف 

بیمه و پیشرفتهای حاصله کشورها و بهره گیری از معرفی مقاوله نامه توصیه نامه و گایدلاین های مرتبط با گسترش پوشش 

 انها در تدوین راهبردهای گسترش پوشش بیمه

  معرفی اقدامات ابتکاری کشور در گسنرش پوشش بیمه در کشور

 حوزه رفاه و تامین در ستتازمان تامین اجتماعی یا )کاربستتت  ن  قیتحق جیاستتتداده و کاربرد نتا یهانهیزم

 اجتماعی(:

. پردازدیمموضوع  مختلف  یهانهیمرتبط در زم یهاها و چالشفرصت لیبه مطالعه و تحل مهیگسترش پوشش بمطالعات 

 سکیر تیریابزار مد کیرا به عنوان  مهیکمک کنند تا بمردم و  سازمان تامین اجتماعیبه  توانندیمطالعات م نیا

 و کارآمدتر مورد استفاده قرار دهند.  ترنهیبه )مخاطرات طبیعی و اجتماعی، 

 افزایش درآمد بیمه ای در دوران بیمه پردازی این قبیل بیمه شدگان ، 

در توسعه  به سازمان توانندیم مهیگسترش پوشش ب ،یو درمان یبهبود خدمات بهداشت نهیسلامت: در زم یگرمهیب

 به خدمات سلامت کمک کند. یدسترس تیابلقبه افراد و خانواده تحت پوشش از بابت بهتر و  یهاپوشش

افزایش و گسترش پوشش بیمه ای این امکان را فراهم میاورد این قبیل افراد در آینده و در زمان  :یکاریدر مواقع ب پوشش

  بیکاری از حمایت های نظام تامین اجتماعی )بیمه بیکاری و آموزش( بهره مند شوند. 

امکان را  نیبه افراد ا نی. اندنکیفراهم م یبازنشستگخدمات اغلب  یاجتماع تامین سازمان: یدر مواقع بازنشستگ پوشش
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 داشته باشند. یپس از بازنشستگ یزندگ یبرا یبازنشسته شده و درآمد مناسب ،یکه پس از سن کار دهدیم

 

یتا بالا، کمک م نییپا یبه اقشار مختلف جامعه، از جمله افراد با درآمدها یاجتماع مهیباصولا : یاقتصاد ینابرابر کاهش

 بزرگ محافظت کند. یمال یهارا کاهش دهد و افراد را از وقوع حادثه یاقتصاد یتا نابرابر کند

 نی. اکندیک مکم یشغل یمنیتعهد به کار و ا جادیو کارگران ا انیبه کارفرما یاجتماع یهامهیب یتعهد به کار: برخ جادیا

 .دهدیبهبودها به سلامت و رفاه کارگران انتقال م

 ستمیس کیبه افراد و جوامع به عنوان  یاجتماع مهیگفت که گسترش پوشش ب توانی، مپیشگفت توجه به موارد با

 .کندیکمک م یو اجتماع یمال یهامهم و مؤثر در مواجهه با چالش یاجتماع

  

  زمانیو محدوده محدوده مکانی 

 1402این گزارش به موضوعات مرتبط گسترش پوشش بیمه در مستندات خارجی و پیشرفت های داخلی لغایت نیمه اول سال 

 خوهد پرداخت. 

 مورد انتظار: شرح خدمات 

شرفت های جمهوری  سازمان های همتا با پی سایر  شنایی محققین و  صمیم گیران داخلی و آ تهیه دو گزارش برای بهره برداری ت

 اسلامی در حوزه گسترش پوشش بیمه  ای. 

 این طرح در دو فاز جداگانه دو خروجی خواهد داشت.  های موردانتظار :خروجی 

ستاورد های  -1 صیه نامه ها و د شامل مقاوله نامه و تو ستندات بین المللی  شت، کلیه م در فاز اول که کاربرد داخلی خواهد دا

 کشورها مستند 

 دستاوردهای نظام تامین اجتماعی کشور به زبان انگلیسیو فاز دوم شامل  -2

         ... 

 :محدودیت ها و موانع احتمالی پیش رو 

ستندات بین المللی و هم چنین  سترس بودن اطلاعات و م سی به با توجه به در د ستر سد محدودیتی در د آمار داخلی بنظر میر

 جرای طرح وجود نداشته باشد. 

  ده ماه )ماه(:اجرای پروژه  حدودی مدت زمان 
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 کلان          □ متوسط        □ خرد                         طرح: برای اجرای  سطح مورد نظر             □ 


