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 تابعه هایشرکت
1397 

 اجتماعی تأمین و کار-نیروی صنفی اعتراضات  .114

 (تحلیل و توصیفی رویکردی)
1397 

 از گیریبهره اقتصادی و عملیاتی سنجیامکان  .115

 برق کنندهتأمین عنوانبه خورشیدی انرژی

 واحدهای IT تجهیزات برای اسیوپی اضطراری

 سازمان

1397 

 خرید کارت طریق از داخلی کالای سنجیامکان  .116

 اجتماعی تأمین سازمان بگیرانمستمری
1397 

 منظر از ایران در سازیخصوصی تجربه بازخوانی  .117

 نهادگرا اقتصاد
1397 

 اثر در رفتهدست از اقتصادی بار برآورد  .118

 نوع دیابت مبتلابه بیماران در ناکافی مراقبت

 تهران در 2

1397 

 با مقایسه و ایران در اجتماعی مالیات برآورد  .119

 منتخب کشورهای
1397 

 پردازی بیمه فاقد ایام خرید سنجیامکان بررسی  .120

 اجتماعی تأمین سازمان شدگانبیمه
1397 

 خدمات ارائه هزینه برآورد و ضرورت بررسی  .121

 مدتطولانی هایمراقبت
1397 



 سال  عنوان پروژه 

 1397 اجتماعی تأمین قانون 69 و 68 ،67 مواد بررسی  .122

 1397 اجتماعی تأمین سالمندی جامع برنامه  .123

 سازوکارهای و ساختار بازطراحی ،سپاریبرون  .124

 اطلاعات فناوری هایطرح اجرایی
1397 

 اجتماعی تأمین و رفاه سیمای اکتشافی پژوهش  .125

 جهان کشورهای
1397 

 در اجتماعی تأمین حوزة فعال هایسازمان تاریخ  .126

 دوم پهلوی دوره
1397 

 3 در سازمان هایرسانه هایفعالیت شفاهی تاریخ  .127

 (131397 سال تا) گذشته دهه
1397 

 نظام اصلاحات در فعال نیروهای تقابل تبیین  .128

 از استفاده با منتخب کشورهای در بازنشستگی

 نهادگرایی رویکرد

1397 

 و شناخت و ایران در سرمایه بازار تحلیل  .129

 در اجتماعی تأمین سازمان نقش و حضور چگونگی

 بازار این

1397 

 ایبیمه هایحسابتسویه سیاستگذاری تحلیل  .130

 تأمین پژوهش عالی مؤسسه پژوهشی قراردادهای

 اجتماعی

1397 

 اصلاحات حوزه در سیاستگذارن نگرش تحلیل  .131

 بازنشستگی هایصندوق
1397 

 کارکنان شناختی رفتارهای بررسی و تحلیل  .132

 هایآزمایش از استفاده با دولتی هایسازمان

 سایکوفیزیک

1397 

 فرهنگ( اس او آی و اندروید) اپلیکیشن تهیه  .133

 اجتماعی تأمین و رفاه حوزه اصطلاحات و لغات
1397 

 سبد سازیبهینه طرح خدمات شرح تهیه  .134

 صندوق گذاریسرمایه
1397 

 درمان داروهای تجویز راهنمای تدوین و تهیه  .135

 ناباروری
1397 

 تحلیلی گزارش نگارش و آماری تحلیل و توصیف  .136

 درمان معاونت پرسنل شغلی سنجی رضایت پروژه

 سازمان

1397 



 سال  عنوان پروژه 

 مورد) اجتماعی تأمین قانون سازمانی حافظه  .137

 و پیمانکاران روابط به مربوط قوانین مطالعه

 (اجتماعی تأمین سازمان

1397 

 بخش بیماران ترخیص و تریاژ،پذیرش راهنمای  .138

 ccu قلبی ویژه هایمراقبت

1397 

 غده اختلالات ترینشایع پیگیری و تشخیص راهنمای  .139

 تیروئید
1397 

 زبانفارسي جمعی هايرسانه تحلیلي پویاي رصد  .140

 اجتماعي، مینتأ حوزه رخدادهاي بر تمركز با

 اجتماعي گذاریسیاست و رفاه

1397 

 غربی آسیای منطقه هایرسانه تحلیلی پویای رصد  .141

 و رخدادها بر تمرکز با المللیبین هایرسانه و

 و رفاه اجتماعی، تأمین حوزه روندهای

 اجتماعی گذاریسیاست

1397 

 هایرسانه مخاطبین از نیازسنجی و سنجیرضایت  .142

 در مرجع هایگروه و اجتماعی تأمین سازمان

 در اجتماعی تأمین و گذاریسیاست رفاه، حوزه

 ملی سطح

1397 

 سازمان در گذاریسرمایه بهینه رویکردهای  .143

 زمانی انطباق منظر از اجتماعی تأمین

 تعهدات و هادارایی

1397 

 دفترچه حذف فرآیند از رضایت میزان سنجش  .144

 بخش در الکترونیک نسخه کارگیریبه و درمان

 بررسی و اجتماعی تأمین سازمان مستقیم درمان

 منظر از فرآیند ضعف و قوت نقاط

 نفعانذی و کنندگانمشارکت

1397 

 در القایی تقاضای مورد خدمات شناسایی  .145

 اجتماعی تأمین هایبیمارستان
1397 

 تأمین سازمان شدن مندبهره راهکارهای شناسایی  .146

 قانون 5 تبصره" ن" بند مفاد از اجتماعی

 131397 سال بودجه

1397 

 فرعی و اصلی قوانین کلیه آوریجمع و شناسایی  .147

 اجتماعی تأمین سازمان ایبیمه حوزه با مرتبط

 قوانین ارتباط تعیین و گذاریقانون بدو از

 اصلی قوانین با فرعی

1397 

 1397 گرافی موشن ساخت جهت انیمیشن شخصیت 15 طراحی  .148

 بر مبتنی انسانی منابع مدیریت الگوی طراحی  .149

 با) اجتماعی تأمین سازمان در هانسل تفاوت

 (کارکنان مدیریت انگیزشی هایجنبه بر تأکیدی

1397 



 سال  عنوان پروژه 

 مقررات و قوانین جامع افزارنرم تدوین و طراحی  .150

  اجتماعی تأمین سازمان
1397 

 حوزه در پیشین هایپژوهش کیفی و کمی فراتحلیل  .151

 سازمان هایرسانه
1397 

 رضایت پیرامون هایپژوهش و مطالعات فراتحلیل  .152

 سازمان با مرتبط عملکرد ارزیابی و سنجی

 اجتماعی تأمین

1397 

 پژوهش عالی مؤسسه مطالعاتی آثار بر مروری  .153

 اجتماعی تأمین
1397 

 بازنشستگی هایصندوق در اصلاحات تطبیقی مطالعه  .154

 (کار وزارت سفارش به) منتخب کشورهای

1397 

 رفاه و کار تعاون، وزیر گزینش معیارهای  .155

 اجتماعی
1397 

 بافتار در اجتماعی هایبیمه ماهیت نقض  .156

 تأمین سازمان موردی مطالعه) کلاینتیسم

 (اجتماعی

1397 

 بینیپیش و سلامت تحول طرح اقتصادی آثار  .157

 آن پیامدهای
1398 

 هایسازمان واگذاری اجتماعی تأثیر ارزیابی  .158

 بانک موردی مطالعه اجتماعی؛ تأمین تابعه

 کارگران رفاه

1398 

 مدیریت سپاریبرون یا سپاریبرون سنجیامکان  .159

 سرپایی مراکز در عفونی پسماندهای سازی خطربی

 اجتماعی تأمین سازمان

1398 

 موارد و بلوک زنجیره استراتژیک هایارزش بررسی  .160

 مسئله حل رویکرد با مختلف صنایع در آن کاربردی

 اجتماعی تأمین سازمان در

1398 

 داروهای هایگایدلاین اجرای تأثیر بررسی  .161

 داروها هزینه و مصرف بر سرطانی
1398 

 سازمان اداری ساختار تغییرات هایچالش بررسی  .162

 اخیر دهه دو در اجتماعی تأمین
1398 

 در PEN انسولین داروی فایده-هزینه بررسی  .163

 معمولی تزریقی داروهای با مقایسه
1398 

 پتروشیمی صنعت بینیپیش ارائه و بازار تحلیل  .164

 کشور
1398 



 سال  عنوان پروژه 

 سیمان صنعت بینیپیش ارائه و بازار تحلیل  .165

 کشور
1398 

 و 1399 سال در ایران اقتصاد نماگرهای تحولات  .166

 تأمین سازمان مصارف و منابع بر آن تأثیر

 اجتماعی

1398 

 حوزه پژوهشی و علمی رخدادهای تقویم تدوین  .167

 و ایمنطقه ملی، سطح در اجتماعی تأمین و رفاه

 پژوهشی هایاولویت گردآوری و المللیبین

 سال در ملی سطح در منتخب علمی مراکز شدهاعلام

 میلادی 2019-20/شمسی1399-131398

1398 

 پرهزینه و پرمصرف داروی 10 مصرف میزان تعیین  .168

 و ویژه هایبخش اورژانس، بستری، هایبخش در

 مقایسه و سازمان ملکی مراکز در عمل هایاتاق

 جهانی نرم با آن

1398 

 به رسیدگی دفاتر کارکنان کاری نرم تعیین  .169

 بر مکانیزاسیون تأثیر بررسی و پزشکی اسناد

  آن

1398 

 تأمین حوزه رخدادهای تحلیلی ماهانه رصد  .170

 سطح در اجتماعی گذاریسیاست و رفاه اجتماعی،

 ملی

1398 

 غیرمستقیم و مستقیم پیامدهای و آثار شناسایی  .171

 سازمان مصارف و منابع بر کشور کل مصوب بودجه

 اجتماعی تأمین

1398 

 1398 اجتماعی تأمین و کار ادبیات هنر، شناسایی  .172

 مراکز کارکنان شغلی رفتار بر مؤثر عوامل  .173

 اجتماعی تأمین سازمان درمانی
1398 

 الزامات مبنای بر اجتماعی مسئولیت فرایند  .174
ISO26000 استقرار برای لازم تمهیدات ایجاد و 

 به) امیرکبیر پتروشیمی  شرکت در شفافیت نظام

 پتروشیمی  AKETIN 71398081443 قرارداد شماره

 (امیرکبیر

1398 

  اجتماعی هایمالیات از استفاده ارزیابی  .175

 رفاه هایبرنامه مالی تأمین ابزار عنوانبه

 ثروت توزیع نابرابری بر تأکید با  اجتماعی

 اجتماعی و اقتصادی هایگروه بین در

1399 

 در نهادمردم هایسازمان عملکرد ارزیابی  .176

  1398 نوروز سیل بحران مدیریت
1399 

 گروه هایپژوهش آماری هایتحلیل انجام  .177

 تحلیلی گزارش تهیه و نظرسنجی و افکارسنجی
1399 



 سال  عنوان پروژه 

 تأمین جدید هایحوزه تبیین و بازطراحی  .178

 توجه با بهتر راهبردی مدیریت برای اجتماعی

 هایحمایت  هایحوزه احصای) جدید نیازهای به

 جدید نیازهای راهبردی مدیریت جهت اجتماعی

 رویکرد بر مبتنی بهتر ایآینده برای جامعه

 خدمات طراحی تفکر

1399 

 تأمین سازمان سلامت خدمات بندیسطح بازنگری  .179

 اجتماعی
1399 

 پژوهش در استخراجی کدهای ویرایش و بازنگری  .180

EVC 

1399 

 سازمان در  منافع تعارض  تبیین و بررسی  .181

  اجتماعی تأمین
1399 

 در ایران در نابرابری و فقر وضعیت بررسی  .182

 131397 تا 1380 زمانی بازه
1399 

 بحران در جنوبی کره سلامت مدیریت برنامه  .183

  کرونا
1399 

 اصلاحات باب در پژوهشی: بهینه بیکاری بیمه  .184

 تمرکز با ایران بیکاری بیمة صندوق نیاز مورد

 کار بازار بر

1399 

 1399 پیشنهادها سیستم یابیعارضه مدل تدوین  .185

 تأمین سازمان پژوهیآینده مطالعات طرح  .186

 شمسی هجری 1410 افق در اجتماعی
1399 

 و هانگرش ،هاارزش: ایرانیان رفاهی فرهنگ  .187

 رفاهی رفتارهای
1399 

 برمبنای اجتماعی مسئولیت پایداری دهی گزارش  .188

  (جم پتروشیمی شرکت در)  GRI:2018   الزامات
1399 

 شرکت نفعانذی شناسایی مورد در دهی گزارش  .189

 جم پتروشیمی
1399 

 پیشنهادها نظام بندیرتبه و ارزیابی مدل  .190

 اجتماعی رفاه و ،کارتعاون وزارت
1399 

 دولت هایحمایت ساماندهی مالی و حقوقی ابعاد  .191

 اصناف و اقشار اجتماعی بیمه پوشش در
1400 

 در انسانی منابع نشاط برای جامع مدلی ارائه  .192

 اجتماعی تأمین سازمان
1400 



 سال  عنوان پروژه 

 و سخت مشاغل بازنشستگی قانون شناسیآسیب  .193

 و کار محیط هایآلاینده به توجه با آورزیان

 فاز) اصلاحات ارائه و سازیسالم استانداردهای

 (اول

1400 

 گروه هاینظرسنجی کیفی هایتحلیل انجام  .194

 سیاستی هایگزارش تهیه و افکارسنجی
1400 

 تأمین سازمان الکترونیک خدمات برنامه بررسی  .195

 برنامه اجرای در تأثیرگذار عوامل و اجتماعی
1400 

 با روان سلامت بر کووید گیریهمه تأثیر بررسی  .196

 گیریشکل بر فرهنگی سرمایه تأثیر بر تأکید

 جنسیتی عدالت

1400 

 کنترل در نهاد مردم هایسازمان نقش بررسی  .197

 شستا بر تأکید با: اجتماعی و اقتصادی فساد

  اجتماعی تأمین سازمان در

1400 

 1400 اجتماعی تأمین بحران و سالمندی پدیده  .198

- اجتماعی تأمین سازمان به دولت بدهی تأدیه  .199

 اقدامات سازی مستندات و قانونی و نظری مبانی

 گذشته سال اجرائی

1400 

 و حمایت صندوق فعالیت و پیدایش شفاهی تاریخ  .200

 سازآینده بازنشستگی
1400 

 به پاسخگویی بر نظارت جامع نامهنظام تدوین  .201

 و حضوری پاسخگویی) اجتماعی شرکای نفعان،ذی

 (غیرحضوری

1400 

 با)اجتماعی تأمین پایداری و توانمندسازی   .202

 (پارامتریک اصلاحات بر تمرکز
1400 

 دیوان آراء پرتو در اجتماعی تأمین سازمان  .203

 اداری عدالت
1400 

 در اجتماعی تأمین سازمان تجربه مستندسازی  .204

 سلامت الکترونیک نسخه اجرای زمینه
1400 

 مراکز ساخت هایپروژه مدیریت الگوی ارائه  .205

 اجتماعی تأمین سازمان ملکی درمانی
1401 

 شکنسنگ خدمت ارائه هایمدل اقتصادی ارزیابی  .206

 اجتماعی تأمین سازمان درمان در اندامی برون
1401 

 خانواده پزشک آزمایشی اجرای تأثیر ارزیابی  .207

 اجتماعی تأمین سازمان هایهزینه بر
1401 



 سال  عنوان پروژه 

 بیماران رضایت سنجش یپرسشنامه بازطراحی  .208

 اجتماعی تأمین سازمان ملکی مراکز در بستری
1401 

 کاهش و وصول راهکارهای اقتصادی - حقوقی بررسی  .209

 شناسیآسیب: دولت از اجتماعی تأمین مطالبات

 مطلوب وضعیت تبیین و موجود وضعیت

1401 

 بیمارستان مالی عملکرد فایده هزینه بررسی  .210

  131394 سال در میلاد
1401 

 هایطرح و گذاریسیاست ارزیابی و بررسی  .211

 انقلاب از پس فقرزدایی
1401 

 بیمه متقاضیان کار به بازگشت میزان پیمایش  .212

 بیکاری
1401 

 الی 1353 ایران در نابرابری احساس تحول  .213

131397 
1401 

 واژگان و مفاهیم تغییرات و مبانی تشریح  .214

 اجتماعی تأمین کلی هایسیاست
1401 

 1401 اجتماعی تأمین بخش قوانین تنقیح  .215

 و احسان ملی نظام استقرار حقوقی سازوکارهای  .216

 نیکوکاری
1401 

 فرآیند و افزارنرم ضعف نقاط شناسایی  .217

 اجراشده الکترونیک پیچینسخه و نویسینسخه

 با آن مقایسه و اجتماعی تأمین سازمان توسط

 هایکشور در موفق فرآیندهای و افزارهانرم

 منتخب

1401 

 و سرپایی) پرهزینه خدمات بندیدسته و شناسایی  .218

 پزشکی مختلف هایتخصص در مراجعه پر و( بستری
1401 

 میزان بر دانش مدیریت نقش ارتباطی مدل طراحی  .219

 هایسازمان کارآفرینی و کارکنان توانمندسازی

 گربیمه

1401 

 1401 اجتماعی تأمین ممتاز درمانی خدمات: خدمت طرح  .220

 1401 پزشکی تصویربرداری تشخیص گایدلاین  .221

 یک با مواجهه گذاریسیاست نگاری مستند) مسما  .222

 «(کرونا» ملی بحران
1401 



 سال  عنوان پروژه 

 شیوه تعیین ملی استاندارد تطبیقی مطالعه  .223

 کشور در غیرسیاسی انتصابات
1401 

 1401 درمانی دفترچه حذف از نظرسنجی  .224

 و رفاه حوزه متخصصین و مدیران از نظرسنجی  .225

 استیضاح پیامدهای مورد در اجتماعی تأمین

 صورتبه سازمان مدیریت تداوم و رفاه یراوز

 سرپرستی

1401 

 هاشرکت وریبهره ارزیابی اجرای و نظام طراحی  .226
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