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سیاستگذاری و گزارش کارشناسی لازم به ذکر است در چارچوب پژوهشی موسسه عالی پژوهش تامین اجتماعی، منظور از طرح پژوهشی، سند 

 به شرح ذیل است:

 «طرح پژوهشی»

 شود. تولید علمی محسوب می شود که منطبق با اصول علمی روش تحقیق انجام میهای قالبطرح پژوهشی یکی از انواع 

 «گذاریسند سیاست»

است که  راجع به یک مسئله خاصطرفانه و موجز در پاسخ به یک سؤال مشخص یا ، گزارشی کوتاه، بی«گذاریسند سیاست»

ه شود: بخش اول کگذاری، افراد خبره هستند. این گزارش شامل سه بخش زیر میاستاندارد صلاحیت برای تهیه سند سیاست

خواهیم گفت، بر روی جلد گزارش، ضمن بیان مشکل در یک یا دو سطر، به ارائه راهکارهای اجرایی « خلاصه مدیریتی»به آن 

صفحه مطابق  5تا  3دهد و در پردازد. بخش دوم که گزارش اصلی را تشکیل میآن در حداکثر نصف صفحه می منطقی برای

شود. بخش سوم که به تحلیل دقیق موضوع و ارائه نامیده می« گذاریپیشنهادات سیاست»شود، شده تهیه میچارچوب تعیین

م دارد. هر یک از این سه بخش برای اهداف خاص و مخاطبان ویژه نا« گذارییادداشت سیاست»پردازد، اسناد پشتیبان آن می

 شوند.خود تهیه می

 «گزارش کارشناسی»

شامل ارائه یک گزارش کامل در خصوص یک موضوع خاص موردنظر است که به یک فرد مجری با سطح صلاحیت حداقل 

 شده تهیه و ارائه نماید.فرمت ارائه ماه، گزارش مورد نظر را منطبق با 3شود تا حداکثر طی واگذار می« محقق»

 «تعریف سطح خرد/متوسط/کلان»

 طرحی است که از حیث مبلغ سه برابر حد نصاب معاملات خرد موسسه می باشد. -طرح خرد

 .طرحی است که از حیث مبلغ از معاملات خرد فراتر بوده و حداکثر ده برابر سقف حد نصاب معاملات خرد موسسه می باشد -طرح متوسط

  طرحی است که از حیث مبلغ از سقف معاملات متوسط فراتر باشد. -طرح کلان

 

 

 

 پژوهش عنوان: 

 طرف قرارداد و ارایه راهکارهای مناسب پیشگیرانهدر مراکز تخلفات مالی  بررسی میزان

  نوع پژوهش:    

 □             ایتوسعه                                □ یادیبن                               کاربردی                

 :نوع خروجی حاصل از انجام پژوهش 

 □ سند سیاستگذاری               □گزارش کارشناسی                 طرح پژوهشی
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 :توصیف و بیان مسئله 

بهداشت و  یهانهیهز ریگسلامت امروزه با آن مواجه هستند رشد چشم یهاکه نظام یاساس یهااز چالش یکی

به موضوع هدررفت منابع در نظام  شیاز پ شیتوجه ب ها،نهیهز شیاز افزا ینگران یعیطب جهیدرمان است. نت

 ای نهیهز لیاست که منجر به تحم ییهااستفادهو سوء تخلفات لیهدررفت به دل نیاز ا یسلامت است. بخش

 یهاتبع به خساراتکه به شوندیمنجر به هدررفت منابع نظام سلامت م یخسارت به جامعه و به صورت اختصاص

 . شودیم یمنته زیدر ارائه خدمات ن تیو محدود یانسان

 کیموضوع همواره به عنوان  نیبر نظام سلامت و مردم موجب شده است که ا تخلفات یرمالیو غ یمال تبعات

در ارائه خدمات سلامت  تخلف. با اینکه انواع و اندازه ی فساد و ردیدر کانون توجه قرار گ تیموضوع داغ و پراهم

مامی و ت ستین یمختص کشور خاص دهیپد نیاز کشوری به کشور دیگر متفاوت است اما می توان گفت که ا

و  یریشگیکشف، پ یبرا یهایهای سلامت به نوعی بـا ایـن مشکل دست به گریبان بوده و به دنبال راهنظام

 مقابله با آن هستند.

امعه، ج یو انواع تقلب و سوء استفاده به علت ناآگاه یپزشک یهاکشور ما تخلفاز کشورها از جمله  یاریبس در

 یاریبه خود گرفته است که بس یابعاد مختلف ینظارت یهاسمیشبکه بهداشت و درمان و ضعف مکان یهایینارسا

ن در فراوا ایهشرفتیهستند و با وجود پ گرمهیب یهامرتبط با سازمان میرمستقیغ ای میطور مستقاز آنها به

 نی، هنوز اتخلفتر راحت صیو امکان تشخ مارانیب یهاکردن ثبت اطلاعات پرونده یکیو الکترون یتکنولوژ

بر دوش  زین یقابل توجه یو بار مال شودیکشور محسوب م گرمهیب یهاسازمان یاساس یهاموضوع از چالش

 .   دهندیآنها قرار م

نصف جمعیت کشور را بیش از گر درمانی کشور که سازمان تامین اجتماعی به عنوان بزرگترین سازمان بیمه

 471 ک،ینیکلید 106درمانگاه،  2523 مارستان،یب 891شامل  یهزاران مرکز درمان تحت پوشش خود دارد و با

مراکز  26980نفر(،  19960) کو متخصص و دندانپزش یپزشک اعم از عموم ،خدمات جامع سلامتمرکز 

خدمات  ریو سا یوتراپیزیمرکز ف، MRI ،اسکن یت یس ،یولوژیراد شگاه،یداروخانه، آزما پاراکلینیک )شامل

طرف قرارداد است؛ با حجم عظیم فعل و انفعالات مالی در رابطه با ارایه خدمات درمانی به  (یسرپائ یدرمان

است که ضرورت توجه به مسئله تخلف و سوء استفاده از منابع  شدگان توسط مراکز طرف قرارداد مواجهبیمه

 سازد. این سازمان را آشکار می

ها و بازیگران مختلفی در ها از نظر شدت و اهمیت یکسان نبوده و فرآیندها، انگیزهتخلفات و سوء استفاده

مت به تفکیک نوع مراکز طرف قرارداد یا نوع خدبنابراین شناسایی دقیق این تخلفات گیری آنها نقش دارند. شکل

و راهکارهای کاهش و پیشگیری از وقوع آنها از جمله اقدامات مهمی است که استفاده بهینه از منابع سازمان در 
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در همین راستا و به منظور شناسایی کند. شدگان را تسهیل میپاسخگویی به نیازها و انتظارات مشروع بیمه

فاده مراکز طرف قرارداد سازمان و ارائه یک برنامه منسجم برای مقابله با تخلفات شناسایی تخلفات و سوءاست

گرفته  قراراین موسسه دستور کار در  درخواست معاونت درمان سازمان تامین اجتماعی، به حاضر مطالعهشده، 

 .است

 

 :اهداف مورد نظر برای تحقیق 

 اصلی هدف 

  رانهیشگیمناسب پ یراهکارها هیدر مراکز طرف قرارداد و ارا یتخلفات مال وعیش زانیم یبررس

 

  فرعیاهداف 

شناسایی انواع تخلفات صورت گرفته توسط مراکز درمانی طرف قرارداد سازمان تامین اجتماعی به تفکیک  -1

 خدمت و مالکیت مراکز )دولتی، خصوصی، خیریه و...(نوع 

 آنهابندی میزان شیوع انواع تخلفات و طبقه -2

 دلایل بروز انواع تخلفات شناسایی شده -3

 برآورد بار مالی تخلفات شناسایی شده -4

سایی و کنترل تخلفات  -5 شنا طرف قرارداد  یصورت گرفته توسط مراکز درمانارایه راهکارهای مناسب جهت 

 یاجتماع نیسازمان تام

 حوزه رفاه و تامیا در ستتازمان تامیا اجتماعی یا )کاربستتت  ن  قیتحق جیاستتتفاده و کاربرد نتا یهانهیزم

 اجتماعی(:

 ستقیم های درمانبهبود نظارت سازوکار  تخلفات بر غیرم مراکز درمانی طرف قرارداد با توجه به یک الگو یا 

 علمی مشخص

  و محدوده زمانیمحدوده مکانی 

 سازمان تامین اجتماعی -

 1402سال  -

 مورد انتظار: شرح خدمات 
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 های درمان سازمان جهت شناسایی انواع تخلفاتدادهبررسی  -

 کارشناسان ذیربطاخذ نظرات صحبنظران و  -

 های موردانتظار :خروجی 

 یگزارش کارشناس -1

  یاستیسند س -2

 :محدودیت ها و موانع احتمالی پیش رو 

 

  ماه(:اجرای پروژه  حدودی مدت زمان( 

 ماه 6

 متوسط        □ خرد                         طرح: برای اجرای  سطح مورد نظر           کلان             □ 


